PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRATINHA

CNPJ: 18.585.570/0001-56 - PRACA DO ROSARIO N° 365 — CENTRO — CEP: 38.960-000 - PRATINHA-MG

LEI N° 749/2005

Dispoe sobre a
reorganizacio do Regime de
Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Pratinha -
MG, de que Trata a Emenda
Constitucional 41/2003.

A Camara Municipal de Pratinha - MG aprova, e eu Prefeito Municipal sanciono a
seguinte Lei:
TITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PRATINHA- MG

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais
Art. 1°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Pratinha- MG, organizado na forma desta Lei tem por finalidade assegurar, mediante
contribuicdo, aos seus beneficidrios os meios de subsisténcia nos eventos de incapacidade,
velhice, inatividade e falecimento.

Art. 2°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Ptblicos do Municipio de
Pratinha- MG, de caréter contributivo e de filiagdo obrigatéria, serd mantido pelo Municipio,
através dos orgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive pelas suas autarquias e
fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio e pelos seus segurados ativos, inativos e
pensionistas nos termos de lei especifica.

Art. 3°. O Regime de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Pratinha rege-se pelos seguintes principios:

I - universalidade de participag@o nos planos previdencidrios;

II - irredutibilidade do valor dos beneficios;

III - veda a cria¢do, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio sem a
correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores ptiblicos municipais
mediante recursos provenientes, dentre outros, do orcamento dos 6rgdos dos
Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas autarquias e fundagdes
publicas e da contribuicdo compulsdria dos segurados;

V - subordinagdo das aplicacdes de reservas, fundos e provisdes
garantidoras dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em vista a
natureza dos beneficios;

VI - valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior ao saldrio
minimo;

VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicdo
adicional.

CAPITULO II
Dos Beneficiarios
Art. 4°. Os beneficidrios do regime de previdéncia social de que trata esta Lei
classificam-se como segurados e dependentes, nos termos das Secdes I e II deste Capitulo.
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Secao I
Dos Segurados

Art. 5°. Consideram-se segurados obrigatdrios, os servidores publicos titulares de cargos
efetivos vinculados a Administragdo direta, autdrquica e fundacional, os inativos e os
pensionistas.

§ 1° Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de
livre nomeagdo e exoneragdo, bem como de outro cargo tempordrio ou de emprego publico,
aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social.

Subsecio I
Da Inscri¢ao
Art. 6°. A inscricdo do servidor junto ao regime de previdéncia social de que trata esta
Lei decorre automaticamente do seu ingresso no servigo publico do Municipio de Pratinha.
Pardgrafo dnico Os servidores municipais mencionados no art. 5° que estejam em
exercicio no inicio da vigéncia desta Lei e regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos terdo
suas inscricdes procedidas automaticamente.

Subsecao I1
Da Suspensao de Inscricao
Art. 7°. O segurado que deixar de contribuir para o regime de previdéncia de que trata
esta Lei, por mais de trés meses consecutivos, ou seis meses alternadamente, terd seus direitos
suspensos até o restabelecimento e regularizacdo das respectivas contribuigdes.

Subsecao I11
Do Cancelamento de Inscricao
Art. 8°. Serd cancelada a inscri¢do do segurado que, ndo estando em gozo de beneficio
proporcionado por este regime de previdéncia, perder a condicao de servidor publico.

Secao 11
Dos Dependentes
Art. 9°. Consideram-se beneficidrios do regime de previdéncia social de que trata esta
Lei, na condi¢do de dependentes do segurado:
I - 0 cOnjuge, a companheira ou o companheiro;
IT - o filho ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de dezoito anos
ou invalido;

§ 1° O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho mediante declaracio escrita do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma que dispuser o
Regulamento.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém
unido estdvel com o segurado ou com a segurada.

§ 3° Unido estdvel é aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade
familiar, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o
objetivo de constitui¢do de familia; exceto nos casos previstos no artigo 1.521 da Lei 10.406 de
janeiro de 2002 (Cdédigo Civil), ndo se aplicando a incidéncia do inciso VI deste citado
dispositivo no caso de a pessoa casada se achar separada de fato ou judicialmente.

§ 5° A dependéncia econdmica das pessoas mencionadas nos incisos I e II deste artigo é
presumida.

Subsecao I
Da Inscricao
Art. 10. Incumbe ao segurado a inscri¢do de dependente junto ao regime de previdéncia
social de que trata esta Lei a contar de seu ingresso no servico publico municipal, ficando
responsdvel pela entrega da cdpia dos seguintes documentos:

2



PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRATINHA

CNPJ: 18.585.570/0001-56 - PRACA DO ROSARIO N° 365 — CENTRO — CEP: 38.960-000 - PRATINHA-MG

I — conjuge e filhos — certiddes de casamento e nascimento;

IT — companheira ou companheiro — documento de identidade e certiddo de casamento
com averbagdo de separagdo judicial ou divércio, quando um dos companheiros ou ambos ja
tiverem sido casados, ou de obito, se for o caso;

Il - equiparado a filho — certiddo judicial de tutela e, em se tratando de enteado,
certiddo de casamento do(a) segurado(a) e de nascimento do(a) dependente;

IV — pais — certidao de nascimento do segurado e documentos de identidade dos
mesmos;

V —irméo — certiddo de nascimento.

§ 1.° Para a comprovacdo do vinculo e da dependéncia econdmica, conforme o caso,
devem ser apresentados no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

I — certiddo de nascimento de filho havido em comum;

II — certiddo de casamento religioso;

IIT — declaracdo de imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como
seu dependente;

IV — disposic¢des testamentdrias;

V - declaragdo especial feita perante tabelido;

VI - prova de mesmo domicilio;

VII — prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhio
nos atos da vida civil;

VIII - procuragido ou fianga reciprocamente outorgada;

IX — conta bancéria conjunta;

X - registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado como
dependente do segurado;

XI - anotacgdo constante de ficha ou livro de registro de empregados;

XII — apdlice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiaria;

XIII - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsdvel;

XIV —escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;

XV — declaracio de ndo emancipacio do dependente menor de vinte e um anos;

XIV — quaisquer outros que possam levar a convic¢do do fato a comprovar.

§ 2.° Ocorrendo o falecimento ou interdicdo do segurado sem que tenha sido feita a
inscricdo de seus dependentes, estes poderdo promové-la, mediante comprovacdo dos
documentos requisitados neste artigo.

§ 3.° O segurado casado nio poderd realizar a inscri¢do de companheira.

§ 4.° O cancelamento de inscricdo do conjuge serd admitido em face de certiddo de
separacdo judicial ou divércio, em que ndo tenha sido assegurados alimentos, certidao de
anulacdo de casamento, prova de 6bito ou sentenga judicial.

§ 5.° No caso de companheiro(a) o cancelamento se dard em decorréncia de separagdo
ou morte devidamente comprovada.

§ 6.° Somente serd exigida a certidao judicial de ado¢cdo quando esta for anterior a 14 de
outubro de 1990, data da vigéncia da Lei n.°8.069, de 1990.

§ 7.° Os dependentes excluidos de tal condicio em razdo de Lei t€m suas inscri¢cdes
tornadas nulas de pleno direito.

§ 8.° A perda da condi¢d@o de segurado implica o automético cancelamento da inscri¢do
de seus dependentes.

Subsecao I1
Do Cancelamento da Inscricao
Art. 11. O cancelamento da inscri¢do de dependente ocorrera:
I - para o cOnjuge, pela separacdo judicial ou divércio sem direito a
alimentos, ou em face de certiddo de anulagcdo de casamento, separacdo judicial
com sentenca transitada em julgado, ou certidao de 6bito;
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IT - para a companheira(o) pela revogacdo de sua indicagdo pelo(a)
segurado(a) ou em face da cessagdo da unido estdvel com o segurado ou
segurada;

III - para os dependentes em geral, pelo falecimento.

Subsecao I11
Da Perda de Qualidade de Dependente
Art. 12. A perda da qualidade de dependente ocorrera:

I - para o cdnjuge, pela separagdo judicial ou pelo divércio, desde que ndo
lhe tenha sido assegurada a percepcdo de alimentos, ou pela anulacdo do
casamento;

IT - para o(a) companheiro(a), quando revogada a sua indicacdo pelo
segurado ou pela cessacdo da unido estdvel com o segurado ou segurada,
enquanto nio lhe for garantida a prestacdo de alimentos;

Il - para o separado judicialmente com percep¢do de alimentos, pelo
concubinato ou uniao estavel;

IV - para o filho ndo invdlido, a emancipa¢do ou quando completar 18
(dezoito ) anos;

V - para os beneficidrios economicamente dependentes, quando cessar
essa situaco;

VI - para o invalido, pela cessacdo da invalidez;

VII - para o dependente em geral, pelo falecimento ou pela perda da
qualidade de segurado por aquele de quem depende.

TITULO II
Das Prestacoes

CAPITULOI
Dos Beneficios Em Geral
Art. 13 O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pratinha —
PRAT PREYV tem por objetivo prestar a seus beneficidrios, os seguintes beneficios:
I - aos segurados:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsdria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de contribui¢do;
d) aposentadoria por idade;
e) auxilio-doenga;
f) salario-maternidade;
g) abono-familia.
II — aos dependentes:
a)pensdo por morte;
b) auxilio reclusao.
Pardgrafo tnico. Salvo no caso de direito adquirido, ndao € permitido o recebimento
conjunto dos seguintes beneficios:
I - aposentadoria e auxilio-doenca;
IT — mais de uma aposentadoria;
IIT — saldrio-maternidade e auxilio-doenca;
IV — mais de uma pensdo deixada por cdnjuge ou companheiro, ressalvando o direito de
opcdo pela mais vantajosa.

Secao I
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Do Periodo De Caréncia
Art. 14 Entende-se por periodo de caréncia o tempo correspondente ao nimero minimo
de contribuicdes mensais indispensdveis para os segurados e dependentes facam jus as
prestacdes previstas nesta Lei.
Paragrafo unico. A caréncia referida no caput desse artigo, serd considerada a partir do
ingresso do segurado no PRAT PREV.

Art. 15 Para os beneficios constantes desta Lei, a caréncia sera:
I — quanto ao servidor:
a) aposentadoria por invalidez — 12 (doze) contribuigdes;
b) auxilio-doencga — 12(doze) contribui¢cdes mensais;
¢) salario-maternidade — 12(doze) contribui¢des mensais.
IT — quanto aos dependentes:
a) auxilio reclusdo — 12 (doze) contribui¢des mensais.
§ 1.° Caso o servidor esteja cumprindo a caréncia estipulada neste artigo, fica o drgdo
empregador responsavel pelo pagamento do seu beneficio.

Art. 16 Independe de caréncia a concessdo dos seguintes beneficios:

I — abono-familia;

IT — pensdo por morte;

III — aposentadoria compulséria;

IV — aposentadoria por idade;

V — aposentadoria por idade e tempo de contribuicio.

§ 1.° Independem de caréncia a concessdo do auxilio-doenca e da aposentadoria por
invalidez, nos casos decorrentes de acidentes ocorridos no trabalho, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel.

§ 2.° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o
pardgrafo anterior, tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia maligna; cegueira;
paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson; espondiartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenga de Paget (osteide deformante);
sindrome da deficiéncia imunolédgica adquirida — AIDS; e contaminacio por radiacdo, com base
em conclusdo da medicina especializada.

CAPITULO II
Das Aposentadorias
Art. 17 Satisfeitas as condi¢des, inclusive o periodo de caréncia, os segurados do PRAT
PREV terdo direito as aposentadorias constantes no artigo 13, inciso I e alineas “a”, “b”, “c” e
“d”.

Secao I
Da Aposentadoria Por Invalidez

Art. 18 Aposentadoria por invalidez serd concedida ao servidor, uma vez cumprida a
caréncia exigida, quando for o caso, e serd devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenca, for considerado incapaz para o trabalho e insuscetivel de reabilitacdo para o
exercicio de atividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-4 paga enquanto permanecer
nessa condigdo.

§ 1.° A concessdo de aposentadoria por invalidez serd precedida de exames médico-
periciais, a cargo do PRAT PREV.

§ 2.° A aposentadoria por invalidez serd devida a partir da data do laudo médico pericial
do PRAT PREV, que concluir a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigao.

§ 3.° A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se no PRAT PREV
ndo lhe conferird direito & aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progressao ou agravamento dessa doenga ou lesdo.
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§ 4.° Os aposentados por invalidez, sob pena de suspensdo do beneficio, ficam
obrigados a submeter-se aos exames que forem determinados pelo médico perito do PRAT
PREV, bem como acatar os processos de reeducacdo e readaptagdo profissional prescrito e ao
tratamento determinado.

§ 5.° Verificada, na forma do artigo anterior, a recuperacio da capacidade de trabalho do
servidor aposentado por invalidez, o beneficio serd extinto imediatamente, ficando a reparti¢io
de origem na obrigagdo de reintegra-lo.

§ 6.° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrentes de moléstia profissional, doenga grave, contagiosa ou
incurdvel constantes no § 2.° do art. 16 desta Lei e acidente em servico,

§ 7.° Os proventos da aposentadoria por invalidez ndo poderdo ser inferiores a 70%
(setenta por cento) do valor calculado na forma estabelecida pelo art. 57.

§ 8.° Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione
direta ou indiretamente, com as atribui¢cdes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacdo
funcional que cause perda ou reducdo, permanente ou tempordria, da capacidade para o
trabalho.

§ 9.° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I — o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenho sido a causa tdnica, haja
contribuido diretamente para a reducdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija atencdo médica para a sua recuperacao;

IT — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqiiéncia
de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servico;

b)ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

c)ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de
for¢a maior.

IIT — doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio do cargo;

IV — o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horério de servico:

a) na execuc¢do de ordem ou na realizacdo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontinea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c)em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomocio, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 10.° Nos periodos destinados a refeicao ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado
no exercicio do cargo.

§ 11.° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca
mental somente serd feito ao curador do segurado.

Secao 11
Aposentadoria Compulsoria
Art. 19 O segurado serd automaticamente aposentado aos 70 (setenta) anos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicio, calculados na forma estabelecida pelo
art. 57 ndo podendo ser inferior ao salario-minimo.
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Paragrafo tinico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia
no servico.

Secao II1
Aposentadoria Por Idade e Tempo de Contribuicao

Art. 20 O segurado fard jus a aposentadoria voluntiria por idade e tempo de
contribuicio com os proventos calculados na forma do art. 57, desde que preencha
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal; e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria;

IT — 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribui¢do, se
homem, e 55 (cingiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de tempo de contribui¢do, se
mulher.

§ 1.° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio da funcdo de magistério na educacdo infantil no ensino fundamental e médio.

§ 2.° Para fins do disposto no pardgrafo anterior, considera-se fun¢do de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Secao IV
Aposentadoria Por Idade

Art. 21 O segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, calculados na forma estabelecida pelo art. 57, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I — tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital ou municipal; e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria;

IT — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher.

CAPITULO 111
Do Auxilio Doenca

Art. 22 O auxilio-doenga serd devido ao segurado que ficar incapacitado para o
desempenho de suas atividades por mais de quinze dias consecutivos, sendo pago a partir do
16.° (décimo sexto) dia do afastamento.

§ 1.° Durante os 15 (quinze) primeiros dias do afastamento da atividade caberd ao 6rgdo
empregador pagar ao segurado sua respectiva remuneragao.

§ 2.° Nao serd devido o auxilio-doenca ao segurado que filiar ao PRAT PREV, ja
portador de doenca ou lesdo invocada como causa para a concessao do beneficio, salvo quando
a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou lesao.

§ 3.° O auxilio doenca cessa pela recuperacdo da capacidade para trabalho ou pela
transformacao em aposentadoria por invalidez.

§ 4.° 0 segurado em gozo de auxilio-doenga, estd obrigado, independente de sua idade e
sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se ao exame médico a cargo do PRAT PREV e
processo de reabilitacio profissional por ele prescrito.

§ 5.° O valor do auxilio-doenca corresponderd a remuneracdo de contribui¢cdo que o
servidor em data imediatamente anterior ao da concessao do beneficio.

§ 6.° O segurado empregado em gozo de auxilio-doenca serd considerado pelo
empregador como licenciado.



PREFEITURA MUNICIPAL DE
PRATINHA

CNPJ: 18.585.570/0001-56 - PRACA DO ROSARIO N° 365 — CENTRO — CEP: 38.960-000 - PRATINHA-MG

Art. 23 O segurado em gozo de auxilio-doenga, insusceptivel de readaptacdo para o
exercicio do seu cargo devera ser aposentado por invalidez.

CAPITULO IV
Do Salario Maternidade

Art. 24 O saldrio-maternidade € devido a segurada do PRAT PREV, durante 120 (cento
e vinte) dias consecutivos, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a
data de ocorréncia deste, observadas as situacdes e condi¢cdes comprovadas através de atestado
médico.

§ 1.° O valor do salario-maternidade correspondera a remuneracio de contribuicdo que a
servidora percebia em data imediatamente anterior ao da concessio do beneficio.

§ 2.° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada terd direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.

Art. 25 A segurada do PRAT PREV que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocdo de crianca, é devido saldrio-maternidade pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, se a
crianga tiver até 1 (um) ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4
(quatro) anos de idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianga tiver entre 4 (quatro) e 8 (oito) anos de
idade.

CAPITULO V
Do Abono-Familia

Art. 26 O abono-familia serd devido, mensalmente, ao servidor ativo, que tenha
remuneragdo igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e treis reais e quarenta e quatro
centavos), na proporcao do respectivo nimero de filhos ou equiparados, nos termos do § 2.°, do
art. 9.°, de até 14 (quatorze) anos ou invalido e serd corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Pardgrafo tinico. O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com
sessenta e cinco anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou sessenta anos ou mais, se do
sexo feminino, terdo direito ao abono-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 27 O valor da cota do abono-familia por filho ou equiparado de qualquer condicao,
até 14 (quatorze) anos de idade ou invélido, é de:

I — R$ 21,27 (vinte e um reais e vinte e sete centavos), para o segurado com
remuneragdo mensal ndo superior a R$ 414,78 (quatrocentos e quatorze reais e setenta e 0ito
centavos);

IT — R$ 14,99 (quatorze reais e noventa e nove centavos), para o segurado com
remuneragdo mensal superior a R$ 414,78 (quatrocentos e quatorze reais e setenta e 0ito
centavos) e igual ou inferior a RS 623,44 (seiscentos e vinte e treis reais € quarenta € quatro
centavos).

§ 1.° As cotas do abono-familia serdo pagas pelos Orgdos Empregadores, mensalmente
junto com a remuneragdo, efetivando-se o desconto quando do recolhimento das contribui¢des,
conforme discriminagdo na Guia de Arrecadagao.

§ 2.° O abono-familia ndo se incorporard a remuneracdo ou ao beneficio para qualquer
efeito.

Art. 28 O pagamento do abono-familia serd devido a partir da data da inscricdo do
dependente, conforme incisos I e II1, do caput, do artigo 10.

Art. 29 Quando o pai e a mae forem segurados do PRAT PREV, ambos terdo direito ao
abono-familia.
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Pardgrafo dnico. Em caso de divoércio, separagdo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o abono-familia passard a
ser pago diretamente aquele a cujo encargo ficar o sustento do menor.

CAPITULO VI
Da Pensao Por Morte
Art. 30 A pensdo por morte serd devida ao conjunto dos dependentes do segurado que
falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do 6bito.

Art. 31 O valor mensal da pensdo por morte correspondera a:

I — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do dbito, até
o valor de R$ 2.668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta e oito reais e quinze centavos),
acrescidos de setenta por cento da parcela excedente a este limite;

IT — totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do ébito,
até o valor de R$ 2.668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta e o0ito reais e quinze centavos),
acrescidos de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1.° Sera concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes
casos:

I - sentenca declaratdria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente;

IT — desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2.° A pensdo provisoria serd transformada em definitiva com o 6bito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3. Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 32 A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, serd rateada entre todos
em partes iguais.

§ 1.° Reverterd em favor dos demais a parte daquele cujo direito a pensdo cessar;

§ 2.° A parte individual da pensdo extingue-se:

I — para o filho, a pessoa a ele equiparada ou irmdo, se ambos os sexos, pela
emancipag¢do ou ao completar dezoito anos de idade, salvo se for invélido;

IT — para o pensionista invdlido, pela cessacdo da invalidez, verificada em exame
médico pericial a cargo do PRAT PREV;

III — pela morte do pensionista;

IV — pelo casamento do pensionista.

Art. 33 A concessdo da pensdo por morte nio serd protelada pela falta de habilitagdo de
outro possivel dependente, e qualquer inscri¢do ou habilitacdo posterior que importe em
exclusdao ou inclusdo de dependente, s6 produzird efeito a contar da data da inscri¢do ou
habilitagdo.

Art. 34 O cdnjuge ausente nao exclui do direito a pensdo por morte, o companheiro ou
companheira, que somente fard jus ao beneficio a partir da data de sua habilitacdo e mediante
prova de dependéncia econdmica.

Art. 35 O pensionista de que trata o § 1.° do art. 31, deverd anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao PRAT
PREV, o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 36 A pensdo poderd ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art.
67.
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Art. 37 Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no ambito
do PRAT PREV, exceto a pensdo deixada por conjuge, companheiro (a) que s6 serd permitida a
percepcao de uma, ressalvado o direito de op¢ao pela mais vantajosa.

Art. 38 A condi¢do legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela verificada na data
do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacao de dependéncia econdmica.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragdo de condi¢des quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo ddo origem a qualquer direito a pensao.

Art. 39 O dependente menor de idade que se tornar invalido antes de completar dezoito
anos de idade, devera ser submetido a exame médico-pericial, ndo se extinguindo a respectiva
cota se confirmada a invalidez.

CAPITULO VII
Do Auxilio Reclusao

Art. 40 O auxilio-reclusdo consistird numa importincia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido a prisdo que tenha remuneracio igual ou inferior a
R$ RS 623,44 (seiscentos e vinte e treis reais e quarenta e quatro centavos) que ndo perceber
remuneracao dos cofres publicos e correspondera a tltima remuneragao de contribuigdo.

§ 1.° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 2.° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-parte iguais entre os dependentes do
segurado.

§ 3.° O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber dos cofres publicos.

§ 4.° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio serd restabelecido a partir da data da
recaptura ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto
estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5.° Para a instrug@o do processo de concessdo deste beneficio, além da documentagdo
que comprovar a condi¢@o de segurado e de dependentes, serdo exigido:

I — documento que certifique o ndo pagamento da remuneragdo ao segurado pelos cofres
publicos, em razdo da prisio;

IT — certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento
renovado trimestralmente.

§ 6.° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragcdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao PRAT
PREV pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo
incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 7.° Aplicar-se-30 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢Oes atinentes a
pensdo por morte.

§ 8.° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio serd transformado em
pensdo por morte.

CAPITULO VIII
Do Abono Anual
Art. 41 Aos beneficidrios desta Lei, que tiver recebido durante o ano pelo PRAT PREV,
proventos de aposentadoria, pensdo, auxilio-doenga, saldrio-maternidade e auxilio-reclusdo sera
concedido o abono anual.
§ 1.° O abono de que trata este artigo, consiste em unica parcela, equivalente a
remuneracio de contribui¢cdo do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes
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deste més, quando o valor serd o do més da cessacdo, e serd pago até o dia 20 (vinte) do més de
dezembro do exercicio vigente.

§ 2.° Seré observado a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do abono para cada
més de beneficio efetivamente recebido, considerado como més completo o periodo superior a
quinze dias.

CAPITULO III
Da Base de Calculo das Contribuic6es
Art. 42. Considera-se base de cdlculo das contribui¢gdes o valor constituido pelo

vencimento ou subsidio de cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual ou demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorpordveis, na forma de legislagdo especifica, percebidas pelo
segurado, excluidas:

I - as diarias;

II - a ajuda de custo;

III - as parcelas de carater indenizatorio;

IV - o0 abono-familia.

§ 1°. O servidor efetivo investido em um cargo em comissio que optar, exclusivamente,
pela percepcdo da remuneracdo fixada para esse cargo terd como base de contribui¢io
previdencidria o valor da remuneragao inerente ao respectivo cargo comissionado.

§ 2° Na hipdtese de licengas ou auséncias que importem em redugdo da base de calculo
das contribui¢cdes do servidor, considerar-se-4 o valor que lhe seria devido caso ndo se
verificasse as licengas ou auséncias, na forma do disposto neste artigo.

§ 3° A base de célculo das contribui¢cdes no caso de inativos e de pensionistas equivale,
respectivamente, aos valores dos proventos e das pensoes.

CAPITULO IV
Da Contagem do Tempo de Contribuicio e de Servico

Art. 43. Para efeito de aposentadoria, € assegurada a contagem reciproca do tempo de
contribuicdo na administragcdo ptiblica e na atividade privada, hipétese em que os regimes de
previdéncia social se compensardo financeiramente.

§ 1° A compensacgio financeira serd feita junto ao regime ao qual o servidor ptblico
esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado pensdo para seus
dependentes, conforme dispuser a lei.

§ 2° O tempo de contribuicdo previsto neste artigo € considerado para efeito de
aposentadoria, desde que nao concomitante com tempo de servi¢o publico computado para o
mesmo fim.

§ 3° As aposentadorias concedidas com base na contagem de tempo de contribuigdo
prevista neste artigo deverdo evidenciar o tempo de contribui¢do na atividade privada ou o de
contribuic¢do na condicdo de servidor publico titular de cargo efetivo, conforme o caso, para fins
de compensagdo financeira.

Art. 44. O beneficio resultante de contagem de tempo de servico na forma deste
Capitulo serd concedido e pago pelo regime previdencidrio responsdvel pela concessdo e
pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensdo dela decorrente ao servidor publico ou a
seus dependentes, observada a respectiva legislacdo.
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Art. 45. Na hipétese de acimulo legal de cargos, o tempo de contribuicio referente a
cada cargo serd computado isoladamente, ndo sendo permitida a contagem do tempo anterior a
que se refere o art. 43, para mais de um beneficio.

Secao 11
Das Disposicoes Gerais
Art. 46. O provento de aposentadoria e as pensdes ndo poderdo exceder a qualquer
titulo, o valor da remuneracdo tomado como base para a concessdao do beneficio ao respectivo
servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de cardter transitorio.

Pardgrafo unico Fica vedada a inclusdo, nos beneficios, para efeito de célculo e
percepcao destes, de parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de fungdo de confianga, de
cargo em comissdo ou do local de trabalho.

Art. 47. Além do disposto no Capitulo I deste Titulo, o Regime de Previdéncia Social
dos Servidores Ptblicos do Municipio de Pratinha- MG observard, no que couber, os requisitos
e critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Art. 48. O tempo de servico considerado pela legislacdo vigente para efeito de
aposentadoria, cumprido até a data de entrada em vigor desta Lei, serd contado como tempo de
contribuicdo, sendo vedada qualquer forma de contagem de tempo ficticio de contribuicao.

Art. 49. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo, aos
segurados, bem como aos seus dependentes, nas condi¢des previstas pela legislagdo em vigor a
época em que foram atendidas as prescri¢des nela estabelecidas ou nas condi¢gdes previstas na
legislacdo vigente até 15 de dezembro de 1998, aqueles que até aquela data, tenham cumprido
0s requisitos para obté-las.

Art. 50. A partir de 16 de dezembro de 1998, a soma total dos proventos de inatividade,
ainda que quando decorrentes de acumulacdo de cargos ou empregos publicos, bem como de
outras atividades sujeitas a contribui¢do para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS —, e
o montante resultante da adi¢do de proventos de inatividade com remuneragcdo de cargo
acumuldvel na forma da Constitui¢do Federal, cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacgdo e exoneragdo, e de cargo eletivo, ndo poderdo exceder o valor maximo previsto no
art. 37, X1, da Constitui¢ao Federal.

Art. 51. E vedada a partir de 16 de dezembro de 1998:

I - a percepg¢do simultianea de provento de aposentadoria decorrente desta
Lei, com remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
cargos acumuldveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os
cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneracgao;

IT - a percep¢do de mais de uma aposentadoria a conta do regime préprio
de que trata esta Lei, ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis previstos na Constitui¢cdo Federal;

IIT - a contagem de tempo de servico ou de contribuicio em dobro, ou
qualquer outra forma de contagem de tempo ficticio de servigo ou contribuicao.
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Pardgrafo tinico A vedagdo prevista no inciso I do caput deste artigo, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, segurados, que, até 15 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servi¢o publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos,
e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo de
mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia de que trata esta Lei, aplicando-se-lhes,
em qualquer hipdtese, o limite de que trata o art. 50.

CAPITULO II
Das Disposicoes Transitorias

Art. 52. Ao segurado do PRAT PREV que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracio publica direta,
autdrquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro
de 1998, serd facultada sua aposentadoria com proventos calculados de acordo com o art. 57
quando servidor, cumulativamente:

I — tiver 53 (cinqiienta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de
idade, se mulher;

IT — tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

III — contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribui¢dao equivalente a 20% (vinte por cento)
do tempo que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea “a” deste inciso.

§ 1.° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput terd seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo inciso II do art. 20, na seguinte propor¢ao:

I — 3,5% (s inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completas as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

IT — 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1.° de janeiro de 2006.

§ 2.° O segurado professor que, até a data da publicacdo da Emenda Constitucional n.°
20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério
na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e fundacdes, e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de servico exercido até a
publicacdo daquela Emenda contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem,
e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde que se aposente exclusivamente, com tempo de
efetivo exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1.°.

§ 3.° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo
com o disposto no art. 60.

Art. 53 Ressalvado o direito de opcao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art.
20, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 52, o segurado do PRAT PREV que tiver ingressado
por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracio
publica direta, até 31 de dezembro de 2003, poderd aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade de remuneracdo do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuicdo contidas no
inciso II do art. 20, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade, se
mulher;

II — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

IIT — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou
municipal;
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IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Pardgrafo dnico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este artigo
serdo revistos na mesma propor¢ao € na mesma data, sempre que se modificar a remuneracio
dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidas aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificacio do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

Art. 54 E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensio, a qualquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos
para a obten¢do destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, observado
o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo tinico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢do ja exercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo calculados de acordo com
a legislacao em vigor a época em que foram atendidas as prescri¢des nela estabelecidas para a
concessdo desses beneficios ou nas condicdes da legislacdo vigente.

Art. 55 Observado o disposto no art. 37, XI, da Constitui¢do Federal, os proventos de
aposentadoria dos segurados do PRAT PREV, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo art. 54, serdo revistos na mesma propor¢cdo € na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificacido do
cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da
pensdo.

CAPITULO II
Do Abono De Permanéncia

Art. 56 O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntéria estabelecida nos arts. 20 e 52 e que opte por permanecer em atividade, fard jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢io previdencidria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria contida no art. 19.

§ 1.° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condicdes, ao servidor que,
até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n.” 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha
cumprido todos o0s requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntdria, com proventos
integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no
art. 54, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, ou
30 (trinta) anos, se homem.

§ 2.° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do 6rgdo
empregador e serd devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio,
mediante op¢do expressa pela permanéncia em atividade, ndo se lhe aplicando o disposto no art.
69.

CAPITULO 111
Das Regras De Calculo Dos Proventos e Reajustes Dos Beneficios
Art. 57 No célculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 18, 19, 20, 24 e
52 serd considerada a média aritmética simples das maiores remuneracdes ou subsidios,
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utilizados como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80 (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1.° As remuneracdes ou subsidios considerados no cdlculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do
indice fixado para a atualizacdo dos saldrios-de-contribui¢cdo considerados no célculo dos
beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2.° A base de célculo dos proventos serd a remuneragdo do servidor no cargo efetivo
nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido contribuicio para regime
proprio.

§ 3.° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no cédlculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

§ 4.° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no cdlculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderdo ser:

I — inferiores ao valor do salario-minimo;

II — superiores ao limite maximo do salario-de-contribui¢do, quanto aos meses em que o
servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5.° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 55.

§ 6.° Para o cdlculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, serd
utilizada a fracdo cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario
a respectiva aposentadoria voluntdria com proventos integrais.

§ 7.° Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto no § 6.° serdo considerados
em nudmeros de dias.

Art. 58 Os beneficidrios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arts. 18, 19, 20, 21,
30 e 52 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, na mesma
data em que se der o reajuste aos servidores efetivos do municipio.

CAPITULO IV
Das Disposicoes Gerais Sobre os Beneficios

Art. 59 E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeitos de percepgio destes, de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fun¢do de confianga, de cargo em
comissdo ou de abono de permanéncia de que trata o art. 56.

Pardgrafo tnico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratdrias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de fun¢do de confianga, de cargo em comissdo que tiveram
integrado a remuneragdo de contribui¢do do servidor que se aposentar com proventos calculados
conforme art. 57, respeitado, em qualquer hipdtese, o limite previsto no § 5.° do citado artigo.

Art. 60 Ressalvado o disposto nos arts. 18 e 19, a aposentadoria vigorard a partir da data
da publicacdo do respectivo ato.

Art. 61 A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da Constitui¢do Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos e servidores, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigco publico por concurso publico de provas ou de provas e titulos,
e pelas demais formas previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo de
mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere ao art. 40 da Constitui¢do
Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o § 11 deste mesmo artigo.
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Art. 62 Para fins de concessao de aposentadoria pelo PRAT PREV € vedada a contagem
de tempo de contribuig¢do ficticio.

Art. 63 Serd computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado a égide de qualquer regime juridico, bem como
o tempo de contribui¢do junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 64 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da
Constitui¢do Federal, serd vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria por conta do
PRAT PREV.

Art. 65 Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficidrio para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou
diferencas devidas pelo PRAT PREV, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na
forma do Cédigo Civil.

Art. 66 O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensio do beneficio, submeter-se a
exame médico a cargo do PRAT PREV a cada 5 (cinco) anos.

Pardgrafo unico. O prazo para exame médico a cargo do PRAT PREV podera ser
reduzido em caso de dentincia ou outro fator que o Presidente achar necessdrio, devendo cada
caso ser aprovados pelo conselho de administragao.

Art. 67 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficidrio.

§ 1.° O disposto no caput ndo ser aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses,
devidamente comprovadas:

I — auséncia, na forma da lei civil;

IT — moléstia contagiosa;

III — impossibilidade de locomogao.

§ 2.° Na hipdtese prevista no pardgrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
renovaveis.

§ 3.° O valor nio recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes habilitados a pensd@o por morte, ou , na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventério ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 68 Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

I — a contribui¢@o prevista no inciso I, II e III do art. 75, da Lei Municipal n.” 686 de
2002.

II — o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio;

III — o valor da restitui¢do do que tiver sido pago indevidamente pelo PRAT PREV;

IV — o imposto de renda retido na fonte;

V —a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial;

VI - as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficidrios;

VII - outras contribuicdes decorrentes de convénio devidamente autorizadas pelos
beneficidrios.

Art. 69 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipétese dos
arts. 26 e 41, nenhum beneficio previsto nesta lei terd valor inferior a um saldrio-minimo.

Art. 70 Na hipétese do inciso I do art. 16, o servidor mantém a qualidade de segurado,
independentemente de contribui¢do, até 12 (doze) meses apds a cessacio das contribuicdes.
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Pardgrafo dnico. O prazo a que se refere o caput serd prorrogado por mais 12 (doze)
meses, caso o servidor tenha tempo de contribuicio igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 71 Concedida a aposentadoria ou a pensio, serd o ato publicado e encaminhado a
apreciacdo do Tribunal de Contas do Estado de acordo com as normas vigentes dessa Casa.

Paragrafo tinico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas do
Estado, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 72 E vedada a celebracdo de convénio, consércio ou outra forma de associag@o para
a concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata esta lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

TITULO IV
Das Disposicoes Finais e Transitorias
Art. 73. Na hipétese de extincdo do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Pratinha, o Tesouro Municipal assumird integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como
daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados
anteriormente a extin¢do desse regime.

Art. 74. Ao segurado que tiver sua inscricdo cancelada conforme disposto no art. 8°,

serd fornecido, pelo Instituto, Certiddo de Tempo de Contribuicdo na forma da legislacdo
vigente.

Art. 75. Fica mantida a estrutura institucional do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Pratinha MG — PRAT PREV, previsto no Titulo III da Lei Municipal
n.° 686, de margo de 2002, revogando as disposicdes dos titulos I, I e IV da citada Lei, e fica
consolidada esta lei com a 686/2002.

Pratinha, 02 de Dezembro de 2005.

José Joaquim Pereira
Prefeito Municipal.

Esta lei foi publicada no atrio desta Prefeitura em 02/12/2005

Copiada fielmente do Original
Em 10 de Abril de 2013

Responsdvel pela publicagdo

Wellington José Carneiro
Chefe de Gabinete
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